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Satista basari kazanmak artik tim satis slrecinin akillica yonetimine

baglidir. Katilimcilarin tim satis strecini iyi yonetmesini saglamak, Iletisim

becerileri kazanma, motivasyonlarini arttirma, Ikna bilimi, satis bilimi,

rasyonel veriler 1siginda musteri bulma, musteriyi yonlendirme, yénetme,

satisi kapatma, gelen mazeretleri karsilayarak, Profesyonel satis teknikleri

ve stratejileri ile slreci satisa gevirmeleri konularinda, bilgilerini artirmak

ve editim esnasinda birebir canlandirmalar ile kafalarindaki sorulara ¢6zim Referanslarimiz...
sunmaktir.

Bu egitim, satista basarili olmak icin gerekli olan satici - alici davranis ve
psikolojisini katilimcilara aktararak bu muhtemel davranis cesitlerine gére

hizl strateji gelistirme yontemlerini 6gretmeyi hedeflemektedir. ‘ 3’6‘9//}

Egitim Igerigi ... CITROEN

KiSISEL SATISIN PSiKOLOJisi FIYAT VE DEGER SATISI /[ S
VE YONETIMI - Satisin asamalarinin & FLOKSER
— Duinyada satis konusunda son incelenmesi,
gelismeler. — Fiyat sorununu asma becerisi
— Birey merkezli satis yénetiminin — Tum satin alma kararinin G
5 unsuru ekonomik deger tablosu nedir? 'JD arantl

— Magsteri iligkileri yonetimi

— Satigin tim sureg yonetimi

— Mdasteriyi memnun etmenin 6
yolu.

SATISIN BiLIMI-VERILER VE

FORMULLERI
Satis Matematiktir.

— Satis stratejisinin 5 Adimi

— 45 Saniyede kendini pazarlama
teknigi

— Satista 5N1K Modeli

— Ortalama miusterinin isletmeden
vazgegme oranlari

Kimler Katilmali ...

ETKILI iLETiSIM BECERiSi
Satisin kalbi iletisim ve dilin
kullanimi @ PETLINE
- Cadn oncesi hazirlhk, zaman
kontrolli, ajanda kullanimi

- Etkili dinleme nasil yapilr? Ne o
zaman hangi tip sorular A
sorulmal. s bu

Kingspan
ve uygulamali vaka galismalari izoprpodtLi

VNV | Gmakina

Egitim Suresi, Yeri ...

% Satis Stratejileri gelistirmek isteyen galisan ve bu % Egitim stresi 1 gin

alanda calismak isteyenler,
% Orta ve Ust dlizey yoneticiler,

% Misteri Iliskilerinde Is Sureclerinden Sorumlu olan

diger y6netici ve sorumlular,

AVEL-D.08 (Rev.00/--)

< Egitim Ucreti icin firmamizi arayip
bilgi alabilirsiniz.



